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Oggetto: Criticità applicazione procedure permessi diritto allo studio (150 ore) – Atto Unilaterale USR 

Sardegna 2025-2027. Richiesta urgente di chiarimenti in merito al proporzionamento delle ore. 

In merito alla richiesta di chiarimenti sul criterio di riproporzionamento del monte ore di 150 ore dei 
permessi per il diritto allo studio, in relazione alla durata dei contratti (con scadenza al 30 giugno o al 31 
agosto), si precisa quanto segue. 

Poiché il diritto allo studio è definito su base temporale riferita all’anno solare, è conforme al principio di 
buona fede contrattuale (art. 1366 c.c.) interpretare l’atto unilaterale nel senso di riproporzionare il numero 
di ore spettanti in base ai mesi effettivi di durata del contratto. Ne consegue che, per i contratti fino al 
termine delle attività didattiche, il monte ore andrebbe rapportato a 6 mesi, mentre per i contratti annuali 
(fino al 31 agosto) a 8 mesi. 

Tale interpretazione risulta ragionevole anche in assenza di una previsione espressa nell’atto unilaterale 
che disciplina i permessi, analogamente a quanto già avviene in altre contrattazioni (funzioni locali e 
funzioni centrali), nelle quali il riproporzionamento è stato previsto in modo specifico. Pertanto, il silenzio 
dell’atto unilaterale non può essere inteso come una volontà contraria, ma piuttosto come un vuoto 
normativo che può essere colmato applicando il criterio analogico e un’interpretazione coerente con le 
pratiche vigenti in casi simili. 

Cordiali saluti. 

 

 

Il Direttore 

Francesco Feliziani 
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